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*Survei medical trend summary Mercer Marsh Benefits 2021-2023

KENAPA DPLK ?

Manfaat Bagi Perusahaan Manfaat Bagi Karyawan

Sarana pendanaan kewajiban Imbalan Paska Kerja Kepastian tersedianya dana saat Karyawan
Mengurangi masalah arus kas di kemudian hari memasuki usia pensiun
luran fleksibel sesuai kemampuan perusahaan Hasil investasi yang lebih baik dibandingkan
Hasil investasi pada bidang yang diatur tidak tabungan di Bank
dikenakan pajak selama dalam program luran fleksibel sesuai kemampuan karyawan
Pilihan investasi beragam sesuai kebutuhan Hasil investasi pada bidang yang diatur tidak
perusahaan dikenakan pajak selama dalam program
Saving tax : Pajak manfaat pensiun lebih rendah Pilihan investasi beragam sesuai profil risiko
(0%-5%)** karyawan
Saving tax : Pajak manfaat pensiun lebih rendah
(0%-5%)**

**Tarif pajak mengikuti ketentuan Pemerintah Republik Indonesia

KEUNGGULAN DPLK AIA A

Informasi lebih lanjut hubungi kami :
* Kekuatan dan stabilitas keuangan pendiri DPLK yaitu i
oy T Id.ebs.nbsupport@aia.com
e Layanan nasabah telah didukung oleh sistem yang handal |d.care@aia.com
e Hasil investasi yang optimal % )
e Biaya yang kompetitif
e [S09001:2015 (Quality Management System) sejak tahun

1999 dan merupakan yang pertama di Industri DPLK

DPLK AIA Financial berizin dan diawasi Otoritas Jasa Keuangan




